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Asociacion Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza

INTRODUCCION

La Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza, fue creada con su funcién
principal: el gobierno, control. fomento, desarrollo, organizacion y reglamentacién de tiro
con armas de caza en las modalidades de platillo (Skeet), fosa olimpica (trap), jabali (Running
Boar), blancos en movimiento a 10 mts. (Running Target), siluetas metalicas, tiro con arco,
tiro con ballesta en todas sus modalidades en el territorio nacional, de acuerdo con lo

establecido en sus estatutos.

La Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza reconoce la obligatoriedad de
cumplimiento normativo, incluido del Acuerdo A-028-2021y la importancia de la aplicacién
de la practica del control interno, para el alcance de los objetivos institucionales y operativos

de la Asociacién para el ejercicio fiscal 2022.

De conformidad con esta normativa, el Comité Ejecutivo es responsable por el disefio,
implementacién y conduccién de un efectivo control interno, siendo el principal promotor
de una cultura de cumplimiento y rendicién de cuentas y responsable por la centralizacién

normativa y descentralizacién operativa.
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FUNDAMENTO LEGAL

La Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con armas de Caza se legalizé6 mediante Acuerdo
numero 48/69 de fecha nueve de junio de 1,969 como Federacién Deportiva Nacional de
Tiro con Armas de Caza y con el acuerdo nimero 70/96-CE-CDAG pasa a convertirse como

Asociacion Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza.

La Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con armas de Caza esta supedita a la Ley Nacional
de Cultura Fisica y del Deporte Decreto76-97 del Congreso de la Republica de Guatemala y

de mas normas establecidas en Guatemala.

OBJETIVOS

Objetivos Generales:

Implementar el nuevo Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental - SINACIG - para
procesos dindmicos de control interno, con el punto de Acta aprobado por Comité Ejecutivo
de la Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza, ejecutados por el Comité

Ejecutivo, equipo de direccién y personal, que sirva para alcanzar los objetivos.

Objetivos Especificos:
- Elaborar el Informe Anual de Control Interno.
- Elaborar la Matriz de Evaluacién de Riesgos de la Asociacién Deportiva Nacional de
Tiro con Armas de Caza, considerando el riesgo aceptado para todas sus areas,
- Elaborar el Plan de Trabajo de Evaluacién de Riesgo

- Elaborar el Mapa de Riesgo de acuerdo a la metodologia de SINACIG.
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ALCANCE

El alcance del presente informe, es para las &reas administrativas y operativas de Ia
Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza, para dar cumplimiento al articulo
7 del acuerdo numero A-028-2021, emitido por la Contraloria General de Cuentas, el cual
versa que la maxima autoridad (Comité Ejecutivo) deberé aprobar y publicar en el portal

electrénico:

* Informe Anual de Control Interno.
® Matriz de Evaluacién de Riesgos
* Mapa de Riesgos

* Plan de Trabajo de Evaluacién de Riesgo

RESULTADO DE LOS COMPONENTES DE CONTROL INTERNO

a) Entorno de Control y Gobernanza:
El entorno de Control y la Gobernanza es disefiado por el Comité Ejecutivo de |a
Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza, funciona razonablemente
y es centralizado por parte de los funcionarios de mayor experiencia, apoyandose en
manuales y procedimientos actualizados de la Asociacién y ordenanzas constantes

que regulan la gestién de las 4reas Administrativa, Financiera y Técnica.

Las prdcticas de integridad, principios y valores éticos son funcionalmente aceptadas
y ejecutadas por los servidores publicos, y se apoyan en el ejemplo brindado por el

Comité Ejecutivoy su equipo de direccidn; se cuenta con un Cédigo de Etica aprobado

por Comité Ejecutivo de la Asociacién.
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La competencia profesional es reforzada y evaluada constantemente, por ser una
entidad compacta el drea de Recursos Humanos esta a cargo de la Gerente de |a
Asociacién, el mismo brinda herramientas al personal para que desarrolle sus
funciones de manera eficiente. Ademds, se préctica a todos los colaboradores de |a

Asociacion.

La estructura organizacional y la asignacién de responsabilidad se han disefiado de
una manera practica, y soportada por un Manual de Descripcién de Puestos y

Funciones Interno aprobado por el Comité Ejecutivo de la Asociacién.

La rendicién de cuentas hacia usuarios externos y para usuarios internos se trabaja
en los niveles y dmbitos de responsabilidad, buscando la continua retroalimentacion
periddica sobre el cumplimiento de sus funciones en alineacién con el cumplimiento
de objetivos amparado contando con un procedimiento de rendicién de cuentas para
la elaboracién de la Caja Fiscal aprobado por el Comité Ejecutivo de la Asociacién

Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza.
El entorno de control de la Asociacion Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza
favorece un control interno razonable y efectivo, ya que proporciona una influencia

positiva que mejora las posibilidades de lograr los objetivos de la Asociacién.

Las directrices, actividades y procedimientos de este componente se encuentran

adecuadamente comunicadas a todas las dreas de la Asociacion.
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El control estd adecuadamente disefiado y funcionando formalmente en todas las
areas, mediante actividades y procedimientos escritos y actualizados, de acuerdo con
la necesidad de la Asociacidn, enfocandose en el funcionamiento de los procesos
operativos clave para el alcance de los objetivos, los controles son comunicados por

escrito mediante los manuales de funciones y procedimientos.

b) Evaluacién del Riesgo:
La metodologia de gesti6n del Riesgo adoptada y aprobada por el Comité Ejecutivo
de la Asociacion Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza, es confiable, asi como
la ejecucién por parte del equipo de Direccidn, ya que se ha utilizado como base de
procedimientos de identificacion de eventos y Evaluacion de Riesgos Residuales de
la guia 1 del SINACIG, asi como un proceso de obtencién de datos estratégicos y
actividades expuestas a eventos de riesgo centralizado por parte de los miembros del

Comité Ejecutivo, Funcionarios y Personal de mayor experiencia.

La Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza estd en la revisién de
procedimientos para actualizarlos para relacionar los objetivos globales con los
objetivos especificos, ha considerado la participacién de las 4reas lo que contribuye

a establecer metas factibles.

Los objetivos y estrategias de la Asociacion Deportiva Nacional de Tiro con Armas de
Caza proporcionan una orientacién adecuada sobre lo que quiere lograr y ¢cémo

hacerlo. Los recursos para lograr los objetivos se asignan con base a la importancia

de éstos.
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¢) Actividades de Control:
El proceso de la Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza para
disefiar actividades y procedimientos considera los objetivos a alcanzar Yy riesgos
asociados. Existen actividades de control que consideran las dreas mas significativas,
las mismas responden a las necesidades de la Asociacién.
Se han disefiado e implementado manuales y procedimientos que permiten mitigar
los Riesgos de Mayor Impacto, en probabilidad y severidad que estdn relacionados
con los objetivos de la Asociacién.
El Comité Ejecutivo considera la conveniencia de facilitar cursos de formacién sobre
las leyes y normas relacionadas a las mejores practicas de control interno para el
presente afio a sus colaboradores.

d) Informacién y Comunicacién:
Los medios de informacién con que se cuentan proporcionan al Comité Ejecutivo la
informacion financiera y Operativa necesaria en un tiempo razona ble, la cual refleja
todos los registros generados por cada drea de la estructura organizacional, al

ejecutar sus planes de accién y estrategias de forma eficiente.

Los documentos y formularios oficiales son salvaguardados en archivos de cada érea,

Y S€ encuentran disponible inmediatamente Ppara consulta o respaldar registros.

La Asociacion Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza, cuenta para la
salvaguarda de la informacién digital se realiza un proceso mediante la grabacién
oportuna en equipo informatico y un proceso de backup diario atendiendo el
requerimiento del SINACIG.

En general la comunicacién y rendicién de cuentas, tanto dentro de la Asociacién
Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza como con usuarios externos es eficaz,

ya que se comunica el manejo de fondos piblicos y privados transparentemente.
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e) Actividades de Supervisién:

La supervisién del funcionamiento del control interno es adecuada y suficiente, ya
que, por la estructura organizacional compacta, los funcionarios vigilan
continuamente el cumplimiento de los planes de accién, actividades y
procedimientos.

La supervisién especifica es realizada mediante reuniones de la gerencia y jefaturas,
en la cual se expone y vigila el alcance de metas y decisiones sobre controles a
fortalecer.

La funcién de Auditoria Interna es cubierta por las acciones de control interno que
proporciona la Unidad de Auditorfa Interna de la Confederacion Deportiva Auténoma

de Guatemala (CDAG).

CONCLUSION SOBRE EL CONTROL INTERNO

El Sistema de Control Interno de la Asociacién Deportiva Nacional de Tiro con Armas
de Caza, al 30 de abril de 2022 es eficiente Y proporciona una seguridad razonable de
que el proceso de preparacién de la informacién operativa y financiera es fiable, Ia
Asociacion cuenta con procedimientos eficaces para asegurar el cumplimiento de las
leyes y normativas que le sean aplicables, y la gerencia conoce hasta qué punto cada
area de la Asociacion esté alcanzando sus objetivos con la consideracién del riesgo

asociado.
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ISSF
FEDERACION
INTERNACIONAL
DE TIRC DEPORTIVO

CAT
CONFEDERACION
AMERICANA
DE TIRO

CTCC
CONFEDERACION
DE TIRO,
CENTROAMERICANA
Y DEL CARIBE

ccT
CONFEDERACION
CENTROAMERICANA
DE TIRO

cIT

CONFEDERACION

IBEROAMERICANA
DE TIRO

NSCA
NATIONAL SPORTING
CLAYS ASSOCIATION

COMITE
OLIMPICO
GUATEMALTECO

CONFEDERACION
DEPORTIVA
AUTONOMA DE
GUATEMALA

3a. AVE 8-35, ZONA 2 INTERIOR EL ZAPOTE
APARTADO POSTAL 1323

TELEFONO: (502) 2254-3734
asotac@asotacgua.com

www.asotacgua.com

GUATEMALA, CENTROAMERICA

DICE EL INFRASCRITO VOCAL Il EN FUNCIONES DE SECRETARIO DE LA ASOCIACION DEPORTIVA NACIONAL DE
TIRO CON ARMAS DE CAZA, CE R T I F I C A: HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS EN DONDE
APARECE EL ACTA No. 12-2022, LA QUE EN SU PARTE CONDUCENTE DICE:

ACTA NUMERO 12-2022, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA, SIENDO LAS DOCE HORAS CON TREINTA MINUTOS
DEL DIA VEINTISEIS DE ABRIL DEL DOS MIL VEINTIDOS, SE ENCUENTRAN PRESENTES LOS SIGUIENTES
DIRECTIVOS: INGENIERO JORGE AUGUSTO CONTRERAS ROLDAN, PRESIDENTE; MARCO ANTONIO GOMEZ
ESTRADA, TESORERO; EDWIN ERNESTO PAREDES SORIA, VOCAL II; ULYSSES ROBERT DENT DAVILA, VOCAL |,
SE PROCEDE DE LA SIGUIENTE MANERA: PRIMERO:.... SEGUNDO:.... TERCERO:.... CUARTO:.... QUINTO:....
SEXTO: COMITE EJECUTIVO APRUEBA EL INFORME ANUAL DE CONTROL INTERNO, ASI COMO LA MATRIZ
DE EVALUACION DE RIESGOS, LOS CUALES PODRAN SER SUSCEPTIBLES DE MODIFICACION, DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DE LA ASOCIACION Y LA METODOLOGIA CONTENIDA EN EL ACUERDO A-028-2021
DEL CONTRALOR GENERAL DE CUENTAS. SEPTIMO:... OCTAVO:... NOVENO:... DECIMO..... DECIMO
PRIMERO:.... DECIMO SEGUNDO:.... DECIMO TERCERO:.... DECIMO CUARTO:.... DECIMO QUINTO..... DECIMO
SEXTO:... DECIMO SEPTIMO:... DECIMO OCTAVO:... DECIMO NOVENO:... VIGESIMO:.... VIGESIMO
PRIMERO:.... NO HABIENDO MAS QUE HACER CONSTAR SE DA POR TERMINADA LA PRESENTE EN EL MISMO
LUGAR Y FECHA DE SU INICIO CUANDO SON LAS QUINCE HORAS CON CUARENTA MINUTOS.

¥ PARA ENVIAR A COMITE EJECUTIVO DEL COMITE OLIMPICO GUATEMALTECO, SE EXTIENDE, FIRMA Y
SELLA LA PRESENTE CERTIFICACION EN UNA HOJA DE PAPEL BOND CON MEMBRETE DE LA ENTIDAD, EN LA
CIUDAD DE GUATEMALA A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MILVEINTIDOS.
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